
 主催 公益社団法人浜松西法人会 

 

 

 

 

(１)無期転換ルールへの対応 
 ①法律の内容 ～原則と例外～ 

 ②定年後の再雇用者への対応 

 ③契約社員への対応 
 

(２)長時間労働に関する行政の動向 

 ①厚生労働省の施策 

 ②ポイントは３６協定 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

開 催 日： 9月 12日（火） 

時  間： 1４：０0～15：３0（90分） 

会  場： 浜松商工会議所10階 B会議室 

定  員： 60名 

締め切り： ９月５日（火） 

        ※会場の都合上、定員になり次第締め切りさせて頂きます。 

申込方法： ＦＡＸにて下記申込書をお送りください。 

お問合せ： ＴＥＬ 453-4885（浜松西法人会事務局） 

 

申込先：FAX ４５２-３８０７ （浜松西法人会事務局） 
 

9月 12日（火） 

「働き方改革」の影響と実務対応講座申込書 
会員番号       

  

会 社 名  電話番号  

所 在 地 〒 

氏  名   

※申込書に記入された内容に関しては、当会事業の催行及び事業のご案内などの範囲に限定して利用し、当会において厳重に管理致します。 

実務対応講座 
「働き方改革」の影響と 

     

【講 師】社会保険労務士 

 
ときわ経営労務 副代表 伊藤 弘人 氏 

【プロフィール】 
東北大学法学部卒業後、楽器メーカー及び都市銀行にてキャリアアップ。後に社会保険労務士業務に

従事すると同時に常葉大学の講師として学生の指導にあたり現在に至る。 

 


